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2025 年 9 月 5 日 
                             株式会社ベネッセ i-キャリア 

夏インターン後の“もやもや”を解消して早期選考に進もう！ 

doda キャンパス「27 卒生のための就活 Re:START セミナー」 

【2025 年 9 月 27 日（土）10：00～12：00 無料オンライン開催】 

 
株式会社ベネッセホールディングスとパーソルキャリア株式会社の合弁会社：株式会社ベネッセ i-キャリア（本

社：東京都新宿区、代表取締役社長：風間 直樹、以下 アイキャリア）が運営する、doda 発の新卒オファーサービ

ス「doda キャンパス」は、今夏のインターンシップを振り返り、就活の軸を整理することで次のステップへ進む学

生をサポートすることを目的とした「27 卒生のための就活 Re:START セミナー」を、2025 年 9 月 27 日（土）に

開催します。 

 

「27 卒生のための就活 Re:START セミナー」： 

https://campus.doda.jp/event/detail/99990017/5aba90ee-744c-4e04-bf79-620c6bb4d8eb? 

 

イベント開催の背景 

大学 3 年生の夏インターンシップ参加について、当社が 7 月に実施した調査※1 では、約 8 割の学生が「1 社以上」

のインターンシップにエントリーしており、一人あたりのエントリー社数は「10 社以上」が最多であることが明らか

になりました。一方で、はたらくイメージを持ちたい、やりたい仕事について考えたいとの思いでインターンシップ

に参加したものの、夏インターンシップ後に、「このまま就活を進めて本当に大丈夫なのか」「インターンシップの参

加後、次は何をしたらよいかわからない」など、不安な思いを抱く学生も多くなっています。 

アイキャリアではこれらの課題を紐解く中で、夏インターンシップで「はたらくイメージ」を十分に持てなかった

こと、「自分にとっての可能性を整理して考える」ことができず、就活の軸が定まらないまま走り続けてしまったこと

が大きな要因であるとの考えに至りました。 

そこでアイキャリアが提供する「doda キャンパス」は、大学 3 年生が夏インターンシップの「振り返り」と「整理」

を行い、自身の進めたいキャリアの方向性や可能性に気づくための場として、本イベントを企画しました。 

 今後も「doda キャンパス」では、学生がどのように「はたらきたい」のかについての問いに正面から向きあい、主

体的に自身のキャリアを選択し続ける「キャリアオーナーシップ※2」を発揮するための支援を継続してまいります。 

※1：https://www.benesse-i-career.co.jp/news/20250718release.pdf 

※2：個人が自分の「キャリア」に対して主体性を持って取り組む意識と行動（＝オーナーシップ）のこと 

https://campus.doda.jp/
https://campus.doda.jp/
https://campus.doda.jp/event/detail/99990017/5aba90ee-744c-4e04-bf79-620c6bb4d8eb?filter=true
https://www.benesse-i-career.co.jp/news/20250718release.pdf
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4 つのおすすめポイント 

１．これからの就活の進め方、進む道筋がわかる！ 

これまでの就活を振り返り、自身の現在地とこれからの方向性を確認します。 

 

２．選考に向けたリアルな疑問・不安を徹底解消！ 

26 卒の先輩学生が登壇。「こんなときどうしていた？」「こんな噂があるらしい…」など、聞きたいけど聞けなかった

疑問を解消できます。 

 

３．企業の本音が聞ける！ 

IT コンサル企業の人事担当者が登壇。インターンや選考で「どんな目線で学生のどんなところを見ている？」など、

ここでしか聞けない本音を聞くことができます。 

 

４．各種ワークを通じて「自分軸」をアプデできる！ 

大事にしている価値観や就活の軸をアップデートして、より自分に合った企業と出会う準備ができます。 

 

主なプログラム内容 

・みんなは、この夏のインターンシップをどう過ごした？ 

・就活は十人十色 実録！！「僕の」、「私の」、夏インターンシップとその後の本選考 

・インターンシップと本選考の違いをホンネでトーク！ 

・早期選考オファーをもらうための「自分軸」立て直しレクチャー 

・みんなでワーク！！いまだからできる私だけに合う「自分軸」アプデ（カメラマイクオフのまま、画面を通して個人

ワークを行う予定） 

・これからの就活に向かって 

 

昨年度イベントに参加した学生の声 

・就活に対するやる気とモチベーションが高まった 

・自分のやりたいことが分からなくなっていたので、もう一度自分の就職軸を見直すきっかけになった 

・自分と企業の分析だけでは知ることのできない俯瞰的な動きを確認できた 

・いろいろな企業や業界を見る中で、焦りや自己嫌悪が強まり、俯瞰的に物事を見られていない状態だったが、今回

のセミナーで整理されて少し未来に対する希望が見えた 

・自分の企業選びの軸を整理でき、さらに他の人の就活の進め方も聞くことができて大満足 

 

「27 卒生のための就活 Re:START セミナー」実施概要 

開催日時：2025 年 9 月 27 日（土）10：00～12：00 

参加費用：無料 

開催形態：オンライン（Zoom） 

用意するもの：PC またはスマートフォン 

参加対象：27 卒の大学 3 年生（修士 1 年生） 

お申し込み：https://campus.doda.jp/event/detail/99990017/5aba90ee-744c-4e04-bf79-620c6bb4d8eb? 

 

■doda 発 新卒オファーサービス「doda キャンパス」について＜ https://campus.doda.jp/ ＞ 

「doda キャンパス」は、学生が自身の努力や学び・経験などをデータベースに蓄積し、個性を可視化することに

より、企業が自社のキャリア教育プログラムやインターン・採用選考等のオファーを送ることができる「doda 発 新

https://campus.doda.jp/event/detail/99990017/5aba90ee-744c-4e04-bf79-620c6bb4d8eb?filter=true
https://campus.doda.jp/
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卒オファーサービス」です。2025 年 6 月時点で約 104 万 3,000 人の学生（2026～2029 年卒）が登録しており、

国内最大級の学生データベースを保有しています。 

 

■株式会社ベネッセ i-キャリアについて＜ https://www.benesse-i-career.co.jp/ ＞  

株式会社ベネッセホールディングスとパーソルキャリア株式会社が 2015 年 4 月に設立した合弁会社です。株式会

社ベネッセコーポレーションの大学教育事業部門とパーソルキャリア株式会社の新卒就職支援部門が一緒になりま

した。両社の力を最大限に活用して、大学の教育支援、学生の就活支援、および企業の採用支援を行う事業を推進し

ています。大学生向け教育事業と新卒学生に特化した就職支援事業を合わせることで、学生の力を伸ばし、学生が自

分を活かせる職場に出会い、自らの力で社会に貢献できる人材になることを支援してまいります。教育事業と就職支

援事業の一体的な運営を通じて「まなぶ と はたらく をつなぐ」ことを目指します。 

https://www.benesse-i-career.co.jp/

