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2022 年 6 月 14 日 
                             株式会社ベネッセ i-キャリア   

ベ ネ ッ セ i-キ ャ リ ア ほ か 14 社 に よ る 、  

大 学 生 １ ・ ２ 年 生 向 け 2DAYS キ ャ リ ア 教 育  

「 キ ャ リ ア ゲ ー ト ウ ェ イ  -Career Gateway- 2022  

 powered by doda キ ャ ン パ ス 」 参 加 者 募 集  

～ 開 催 期 間 ： 8 月 6 日 （ 土 ）、 7 日 （ 日 ） ～  
 

株式会社ベネッセホールディングスとパーソルキャリア株式会社の合弁会社：株式会社ベネッセ i-キャリア（本

社：東京都新宿区、代表取締役社長：原野 司郎）が運営する、大学 1 年生から活用できる成長支援型逆求人就活サ

ービス「doda キャンパス」は、新卒採用領域に関して問題意識を持つ企業 14 社とともに、大学１・２年生向け

2DAYS キャリア教育「キャリアゲートウェイ -Career Gateway- 2022 powered by doda キャンパス」を 8 月 6

日（土）、7 日（日）に開催します。それに伴い参加学生を 6 月 14 日（月）～7 月 31 日（日）の期間に募集しま

す。 

■特設サイト：https://www.benesse-i-career.co.jp/careergateway/2022/ 

■背景と概要 

昨今、就活の早期化により、就活生は限られた時間で業界研究や企業研究を行う必要があり、活動の難易度が高く

なっています。しかし、充分な準備や視野を広げることができないまま就職活動に突入した結果、自身が興味関心の

ある分野という限られた選択しかできず、結果として起こる入社後のミスマッチが問題視されています。また、ジョ

ブ型採用が進行する中、学生の就職先の選択肢を広げるためにも「職種（ジョブ）」について正しく理解することは重

要です。 

そこで「doda キャンパス」は、これまで行ってきた学生の成長支援・キャリア形成支援のノウハウを活かし、さま

ざまな業界の企業とともに、大学１・２年生向け 2DAYS キャリア教育「キャリアゲートウェイ -Career Gateway- 

2022 powered by doda キャンパス」を 8 月 6 日（土）、7 日（日）に開催することを決定いたしました。それに伴

い、参加学生を 6 月 14 日（火）～7 月 31 日（日）の期間募集いたします。 
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今後も「doda キャンパス」は、学生が就活時だけではなく、低学年期から自らのキャリアについて学びを深め、

成長できる場を提供し、社会で活躍し続けられる人材となれるよう支援してまいります。 

■参加企業について 

この取り組みへの参加企業は、新卒採用に関して問題意識を持つ複数の企業同士が、大学生のキャリア形成を支援

するために発足した「キャリア教育パートナー」のコンソーシアムメンバーです。本件に限らず、今後も各社が連携

し、大学生向けに学びの支援やビジネスコンテストなど成長の機会を提供していく予定です。 

＜参加企業一覧＞ 

アサヒビール株式会社、AGC 株式会社、川崎重工業株式会社、JTB グループ、人事院、凸版印刷株式会社、トヨタ

コネクティッド株式会社、日本たばこ産業株式会社、野村證券株式会社、パーソルキャリア株式会社、パナソニック

グループ、株式会社ベネッセコーポレーション、本田技研工業株式会社 ※参加企業は順次追加の予定 

 

■イベント概要 

・イベント名：「キャリアゲートウェイ -Career Gateway- 2022 powered by doda キャンパス」 

（https://www.benesse-i-career.co.jp/careergateway/2022/） 

・日時：2022 年 8 月 6 日（土）、7 日（日）の 2 日間 

 DAY1 8 月 6 日（土） 

どんなフィールドで生きてみたい？を考える 

DAY2 8 月 7 日（日） 

どんなやりがいが自分らしい？を考える 

10：00 オープニング オープニング 

10：30 社会人って、学生でいるより楽しいですか？ 

産業界で活躍するトップランナー×国を支える官公

庁エースを迎えてのネルディスカッション。 

座談会①：入社３年目、こんな世界が見えてきた 

若手社会人が本音でトーク。仕事のやりがいって？ 

しくじりや後悔話も。すべてがみんなへのエールだ！ 

社会は、どう動かすんですか？ 

BtoB、BtoC、BtoBtoC…？ 

社会を支える「関係性」を知ろう。 

座談会②：変わる自分、すべてをキャリアに 

30 代、働く子育て世代の 24 時間を大公開。 

環境や価値観の変化も糧に、社会人は成長あるのみ。 

12：00 休憩 休憩 

13：00 社会には、どんなフィールドがありますか？ 

各界トップランナーが語る業界の未来図 

いくつかの業界をのぞいてみよう。 

それぞれの社会への貢献の仕方とは？未来は？ 

仕事に、どんなやりがいを感じていますか？ 

現場のエースが語る「はたらく」の未来図 

何に喜びや達成感を感じるかは、十職十色。熱すぎる「職

種」への愛を聞いてみよう。 

16：30 社会へ進む道は、就職だけですか？ 

就社？就職？起業？目指すフィールドへの道、どれ

が自分らしいか考えてみよう。  

キャリアを考える、それがキャリアになる 

どんな未来を、どんな自分で、生きていく？ 

引き続き考えていくためのイベントを紹介。 

17：00 明日と未来へつなげる、ふりかえり 

社会の成り立ちをおさらい。 

明日は、さらに社会人の生の声が盛りだくさん！ 

終わりに、はじまりのエール講演 

2 日間の学びを、どう学生生活に生かす？ 

それを、どう未来につなげる？ 

 

■応募方法 

・対象者：2025 年 3 月、2026 年 3 月卒業予定の方（4 年制大学の場合、１・２年生の方）  

・募集期間：2022 年 6 月 14 日（火）～ 2022 年 7 月 31 日（日） 

・応募方法：イベント概要ページからエントリー 
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＜参加企業一覧＞ 

 

■「doda キャンパス」について 

「doda キャンパス」は、学生が自身の成長努力や学び・経験などをデータベースに蓄積し、個性を可視化するこ

とにより、企業が自社のキャリア教育プログラム等のオファーを送ることができる「成長支援型逆求人就活サービス」

です。2021 年 5 月時点で 66 万 8,000 人の学生登録者数を保有する、国内最大級の学生データベースです。 

なお、本サービスは「2021 年 オリコン顧客満足度®調査」において、「逆求人型就活サービス」ランキングで「doda 

キャンパス」が初代総合第 1 位に選出されております。 

https://www.benesse-i-career.co.jp/news/20210802release.pdf 

 

■株式会社ベネッセi-キャリアについて 

株式会社ベネッセホールディングスとパーソルキャリア株式会社が 2015 年 4 月に設立した合弁会社です。株式会

社ベネッセコーポレーションの大学教育事業部門とパーソルキャリア株式会社の新卒就職支援部門が一緒になりまし

た。両社の力を最大限に活用して、大学の教育支援、学生の就活支援、および企業の採用支援を行う事業を推進してい

ます。大学生向け教育事業と新卒学生に特化した就職支援事業を合わせることで、学生の力を伸ばし、学生が自分を

活かせる職場に出会い、自らの力で社会に貢献できる人材になることを支援してまいります。教育事業と就職支援事

業の一体的な運営を通じて「まなぶ と はたらく をつなぐ」ことを目指します。 
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